
Приложение 16к приказу

Критерии и показатели эффективности деятельности и качества труда

педагога дополнительного образования, реализующего платные образовательные услуги за счет внебюджетных

средств

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

средней общеобразовательной школыN 32

Критерии

1.Соответствие

деятельности

педагогического

работника

требованиям

законодательства РФ

2.Реализация программ

платных

образовательных услуг

Показатели

эффективности деятельности и

качества труда

1.1Отсутствие нарушенийв

деятельности педагогического

работника, подтвержденное

результатами проверокв рамках

внутреннего и внешнего контроля

качества образования,

соблюдение муниципальных

П]Э£tВОВЫХ tKTOB И ЛOKdJIЬHO

нормативных актов учреждения

1.2.Соблюдение правил оказания

платных образовательных услуг

2.1.Эффективность презентации

курсов платных образовательных

услуг при осуществлении набора

групп платньт образовательных

услуг Источник информации:

результаты мониторинга наборав

F]Э ППЫ ПЛАТНЫХ

2.2.Выполнение программ

платных дополнительных

образовательных услуг (100%)

Методика расяета

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

требованияк деятелъности установленные законами РФ,

ХМАО-Югры, подзаконными федеральными, региональными

, регионалъными, муниципальными правовьвіи актами,

порядком осуществления ограничительных мероприятий

(карантина), локальными актами ОУ, должностной

инструкцией работника.

Условие, при котором показатель считается достигвугым:

отсутствие жалоб состороньІ родителей (законнъіх

представителей) учащихся).

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

наборв группы платных образовательных услуг (неменее 2-х

групп по данной программе)

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

100% вьшолнение программы платных образовательных

vcлyг.

Количество

баллов

1/0

1/0

1/0

і/о



3. Обеспечение

своевременного

погашения

задолженности по

платным

образовательным

услугам

4. Создание условий

для сохранения

здоровья учащихся

5.Развитие кадрового

потенциала

6. Исполнительская

дисциплина

2.3.Сохранение контингента

учаііщхся (неменее 90%)

3.1.Отсутствие дебиторской

задолженности по платным

образовательным услугам за

предьщущий учебный год

3.2.Отсутствие кредиторской

задолженности по платным

образовательным услуга за

предыдущий учебный год

4.1.Отсутствие случаев

травматизма

4.2. Отсутствие фактов

нарушения прав

несовершеннолетних

5.1. Участиев мероприятгіях,

направленных на повышение

уровня профессиональных

компетеніщй

6.1Отсутствие замечаний по

ведению школьной документации

б.2.Соблюдение сроков

исполнения и качество

подготовки док ентовс

установленньвіи сроками

исполнения

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

сохранение контингента учащихся не менее, чем на 90%

Источник информации: мониторинг по дебиторской

задолженности

Условие, при котором показатель считается достигнvтым:

отсутствие дебиторской задолженности.

Источник информации: мониторинг по кредиторской

задолженности

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

отсутствие кредиторской задолженности.

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

отсутствие случаев травматизма по вине педагогішеского

работника

Условие, при котором показатель считается достигнутьш:

отсутствие фактов нарушения прав несовершеннолетних

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

участиев комференциях, семинарах, вебинарах, круглых

столах и других мероприятиях, направленных на повышение

уровня профессиональньтх компетенцийв роли слушателя на

уровне образовательного учреждения и выше

Источник информации: результаты проверки журналов

платных образовательных услуг.

Условие, при котором показатель считается достигнщым:

отсутствие замечаний по ведению журналов платных

образовательных услуг.

Истошіик информации: мониторинг внесения денежных

средств, предоставления договоров.

Условие, при котором показатель считается достигнутым:

своевременная оплата, своевременное предоставление

договоров.

ОБЩЕЕКОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ

1/0

1/0

1/0

1/0

1/0

1/0

1/0

1/0

12


